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Veolia Energia Polska sygnatariuszem Karty R6znorodnosci

Zrédto: FOB, Adam Strumidto, The Dreamers Studio.

Holding grupy Veolia w Polsce, podpisat Karte Réznorodnosci - dokument, bedacy zobowigzaniem do
walki z dyskryminacja w miejscu pracy oraz do dziatania na rzecz tworzenia i promocji roznorodnosci w
miejscu pracy. 24 maja, w imieniu grupy Veolia w Polsce, Karte podpisata dyrektor HR grupy Veolia w
Polsce, cztonek zarzadu - Magdalena Bezulska.

Uroczystos¢ podpisania Karty Ro6znorodnosci odbyta sie w ramach organizowanego przez FOB
IV Ogdlnopolskiego Dnia Réznorodnosci pod hastem” Miejsce pracy —spotkanie pokolen”.

Karta Ro6znorodnosci jest miedzynarodowg inicjatywg wspierang przez Komisje Europejskg i realizowang
w wielu krajach Unii Europejskiej. W Polsce Karta R6znorodnosci zostata zainaugurowana 14 lutego 2012 roku
podczas konferencji w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. W tym roku, Karte swoim honorowym patronatem
objagt Rzecznik Praw Obywatelskich.

Podpisujgc Karte Roéznorodnosci sygnatariusze zobowigzujg sie podejmowac dziatania majgce na celu
wprowadzenie zakazu dyskryminacji oraz dziatania na rzecz tworzenia i promocji roznorodno$ci w miejscu pracy.
Dodatkowo firma - sygnatariusz wyraza gotowos¢ do angazowania wszystkich pracownikdéw oraz partneréw
biznesowych i spotecznych w promocje tych dziatah. Celem Karty Roéznorodnosci jest rozpowszechniane
réwnos$ci spotecznej oraz wspieranie roznorodnos¢é w miejscu pracy.

- Kluczowg wartoscig dla wspdéfczesnego spoteczeristwa jest réznorodnos$c¢. Aby osiggngé wymierne korzysci
i pozytywnie wptyngé na rozwdéj oraz innowacyjnos¢ biznesu, konieczne jest zarzgdzanie réznorodno$cig oraz
wdrozenie polityki rownego traktowania wszystkich pracownikéw. Takimi zasadami kieruje sie Grupa Veolia.
Cieszymy sie, ze nasze starania na rzecz wprowadzenia instytucjonalnych i wewngtrzzaktadowych rozwigzan
dla tworzenia pozytywnej atmosfery i kultury pracy zostaly zauwazone - powiedziata Magdalena Bezulska,
dyrektor HR grupy Veolia w Polsce — Podpisanie Karty R6znorodnosci to dla nas — po przystgpieniu w marcu do
Programu Partnerstwa Forum Odpowiedzialnego Biznesu — kolejny krok. To takze wielka odpowiedzialnosc.
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Veolia nie tylko zobowigzuje sie do dalszego pielegnowania tych zasad, ale takze do upowszechniania
oraz promowania ws$réd wszystkich interesariuszy organizacji zasad zarzgdzania réznorodnoscig i polityki
rownego traktowania - dodata.

Podpisanie Karty Réznorodnosci przez Veolia Energia Polska jest nastepstwem przystgpienia Fundacji Veolia
Polska do Programu Partnerstwa Forum Odpowiedzialnego Biznesu. Firmom i organizacjom nalezgcym do
Programu Partnerstwa przyswieca wspdlny cel, ktérym jest spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu.

Firmy, ktére chcg naleze¢ do Programu Partnerstwa i Karty Réznorodnosci muszg pokaza¢, ze nie tylko
rozumiejg idee CSR, ale takze wiedzg jak skutecznie wprowadzac je w zycie. W tym roku, oprécz Fundacii
Veolia Polska, do tego zaszczytnego grona dotgczyly miedzy innymi: Carrefour Polska, Enea, IBM Polska oraz
LafargeHolcim.

-Zawsze z duzg satysfakcjg witamy nowe organizacje w wsréd sygnatariuszy Karty RéznorodnoSci, tym bardziej
nas cieszy kiedy nasi partnerzy strategiczni dotgczajg do tego grona, aby wspolnie z nami upowszechniac idee
réznorodnosci i przeciwdziata¢ dyskryminacji. Gratulujemy firmie VEOLIA i liczymy na owocng wspoétprace na
rzecz tworzenia otwartych i wigczajgcych miejsc pracy - powiedziata Marzena Strzelczak Dyrektor

Generalna Cztonkini Zarzadu Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

IV Ogolnopolskie Dni Réznorodnosci, na ktérych podpisano Karte Réznorodnosci odbyty sie 24 maja, o godzinie
9:00 w Warsaw Trade Tower, przy ulicy Chtodnej 51 w Warszawie.

*kk

Veolia jest uznang swiatowg markg specjalizujgcg sie w optymalnym zarzgdzaniu zasobami naturalnymi. Zatrudnia ponad
163 000 pracownikdow na catym sSwiecie. Grupa tworzy i wdraza rozwigzania w zakresie gospodarki wodnej, gospodarki
odpadami i energig. Rozwigzania te przyczyniajg sie do zrownowazonego rozwoju miast i przemystu. Rozwijajgc trzy
uzupetniajgce sie dziatalnosci, Veolia zapewnia dostep do zasoboéw, chroni je oraz odnawia. W 2016 roku, Veolia
zaopatrzyta w wode pitng 100 milionéw mieszkancow, a 61 miliony objeta ustugg uzdatniania wody. Wyprodukowata 54 min
MWh energii i odzyskata 31 milionéw ton odpadéw na drodze odzysku materiatowego i energetycznego. W 2016 roku Veolia
Environnement (notowana na gietdzie w Paryzu: Paris Euronext: VIE), odnotowata obroty w wysokosci 24,39 mlid euro.
www.veolia.com

Grupa Veolia w Polsce od 20 lat jest sprawdzonym partnerem miast i przemystu w Polsce, oferujgcym ustugi dostosowane
do potrzeb klientéw , stale rozwijajgcym swojg dziatalno$¢ na terenie kraju. W tym czasie dla zapewnienia najwyzszej jakosci
ustug, ochrony srodowiska, Veolia konsekwentnie inwestuje w rozbudowe oraz modernizacje swojej infrastruktury
produkcyjnej i dystrybucyjnej. Jest jednym z czotowych dostawcéw ustug w zakresie zarzgdzania energig, gospodarki
wodno-$ciekowej i odpadowej. Zatrudnia okoto 4500 pracownikow. Tworzy i wdraza rozwigzania efektywne ekonomicznie
i przyjazne dla srodowiska. Tworzone przez grupe nowe modele biznesowe odpowiadajg zatozeniom gospodarki o obiegu
zamknietym i przyczyniajg sie do zréwnowazonego rozwoju miast i przemystu. Grupa Veolia w Polsce prowadzi dziatalnos¢
w 75 miastach, w 41 zarzgdza sieciami cieptowniczymi. Dziata poprzez spotki: Veolia Energia Polska (holding), 7 gtéwnych
spoétek operacyjnych — Veolia Energia Warszawa, Veolia Energia £6dz, Veolia Energia Poznan, Veolia Energia Poznan ZEC,
Veolia term, Veolia Industry Polska, Przedsigbiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji w Tarnowskich Gorach oraz ich spofki

zalezne.www.veolia.pl

Fundacja Veolia Polska_jest fundacjg korporacyjng dziatajagcg od 2015 roku. Swoje wsparcie kieruje do spotecznosci
lokalnych na terenie dziatania spotek grupy Veolia w Polsce. Dziatalnos¢ Fundacji Veolia Polska koncentruje sie na
wspieraniu projektow dedykowanych spotecznosciom lokalnym i poprawie jakosci ich zycia, miedzy innymi w obszarach
zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem. Realizuje dziatania na rzecz ekologii, ochrony srodowiska, bioréznorodnosci. Do
nowych zadan Fundacji nalezy takze wspieranie inicjatyw edukacyjno-oswiatowych.
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Magdalena Kempinski, dyrektor komunikacji grupy Veolia w Polsce
magdalena.kempinski@veolia.com, Tel.: +48 516 141 414
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